
Promuevo espacios que permitan a las mujeres en riesgo de
exclusión social, trabajar de manera CONSCIENTE en su
MAESTRÍA PERSONAL, como un proceso de expansión y
constante revisión. Siempre………

Necesidades para comenzar:
Contactos, construir alianzas con organizaciones del sector social y sector privado con el fin de 
gestionar mi Propuesta de Valor y generar sinergias.

Retos:

Ofrecer mis servicios a las 3 provincias 
Vascas
Abarcar otras comunidades autónomas. 
Incorporar otras propuestas formativas:
• Un  día de convivencia o retiro
•“Taller de Liderazgo con Propósito”  
•“Trabajo en equipo o más allá de 
trabajar juntos”  

CÍRCULOS CONVERSACIONALES DESDE LA 
MAESTRÍA PERSONAL

Con este programa

Apagaremos el piloto automático que ancla al “Esto Es Lo
Que Hay”, que no cuestiona, normaliza y frena toda
posibilidad de expansión en lo personal y profesional o de
emprendimiento de mujeres con peligro de exclusión social
en el ámbito rural

Corabel Rincón
Facilitadora, Motivadora       
y Especialista en 
Dinámica de Grupos

Poniendo el acento en TI   

En cada experiencia:

Construiremos de manera colectiva, experiencias significativas 
desde la sabiduría de nosotras las mujeres

Sanaremos emociones

Valoraremos qué es lo que realmente podemos o no controlar

Comenzaremos a asumir la responsabilidad de introducir 
cambios significativos, abriendo más y mejores opciones de 
expansión y apertura a nuevos desafíos.

En quiénes me enfoco:

Asociaciones, Redes, Federaciones y 
Confederación de Federaciones de 
Mujeres Rurales
Ayuntamientos ( áreas de Igualdad)
Diputaciones Forales 
Gobierno Vasco (EMAKUNDE)
Ministerio de Igualdad 
Empresas del sector secundario establecidas 
en ámbito rural 

acentoenti@gmail.com
@acentoenti

688728291


