Akademie

Wissen, das beflugelt.

Programmubersicht
Personalverrechnung

Seminarangebot 2025/26



AM PULS DER PERSONALVERRECHNUNG

Der Puls der Personalverrechnung schlagt schnell. Kein Jahr ohne Neuerungen, kein Jahr ohne No-
vellen. Bleiben Sie aber beruhigt: Mit unseren Kursen bleibt jegliches Herzrasen aus, weil Sie bestens
informiert sind und rechtskonform vorgehen kénnen.

Von Grundlagen bis Expert*innen-Wissen

Ob Sie in der Personalverrechnung erst durchstarten oder schon ein Profi sind - wir haben das passende Angebot
fUr Sie. Das Themen-Portfolio spannt sich von Basiskenntnissen bis zu kniffligen Spezialfragen und Updates in
Arbeits-, Sozialversicherungs- und Lohnsteuerrecht.

Rechtskonform Losungen fir Neuerungen
vorgehen knifflige Falle unter der Lupe

Bleiben Sie am Puls der Zeit

Lassen Sie sich keine Informationen und Umsetzungstipps entgehen, die fur Ihre Praxis essenziell sind. Unsere
vortragenden Expert*innen bringen umfassendes Wissen auf den Punkt, beantworten Ihre Fragen aus der Berufs-
praxis und zeigen Ihnen Gestaltungsmaoglichkeiten auf.

Wir freuen uns, Sie bald persoénlich oder online bei uns zu begruBen.
Alle Veranstaltungen finden Sie auch auf ars.at/personalverrechnung
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>> Eine Ausbildung mit Zukunft

Noch immer sind ,Lohn- und Personalverrechner*innen® in der Arbeitswelt sehr gefragt und zahlen bereits seit
Jahren zu den Mangelberufen. Verschaffen Sie sich mit der kompakten und in der Berufswelt anerkannten
Ausbildung zum gepruften Personalverrechner einen Marktvorteil und nutzen Sie das hervorragende Training
mit unseren Expert¥innen, um in diesem Arbeitsbereich fit zu werden.

Ausbildung zum gepriiften Personalverrechner Q10933

Kompakt und praxisbezogen erhalten Sie an nur 19 Tagen das notwendige Wissen fUr eine erfolgreiche Tatigkeit
in der Personalverrechnung. Ihnen werden Grundwissen von der Abrechnung von laufenden Bezlgen bis zur
Lohnpfandung vermittelt sowie Moglichkeiten zur praktischen Umsetzung aufgezeigt. Anhand von zahlreichen
Beispielen kdnnen Sie das Erlernte anwenden und Uben.

@
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Bedarfsorientierte Kompakte Zertifizierte
Ausbildung Ausbildung Ausbildung
Mangelberuf erlernen - Innerhalb von nur Nach erfolgreicher
Zukunftschanchen 19 Tagen Personal- Abschlussprufung erhalten
sichern verrechner*in werden Sie das ARS-Zertifikat
lhre Vortragenden:

« Renate Gruber - Personalverrechnungsleiterin der Steuerberatungskanzlei BOS
« Peter Lepschi - Sozialversicherungsexperte in der Osterreichischen Gesundheitskasse, OO
» Roland Piihringer - Selbststandiger Bilanzbuchhalter und Personalverrechnungs-Trainer

« StB Mag. Ing. Ernst Patka - Steuer-Experte und Wirtschaftsmediator

Key Facts:
- Fundiertes & kompaktes Grundwissen: 3 Ausbildungswochen mit 2 Ubungsterminen
+ Ein Thema - mehrere Blickwinkel: Arbeitsrecht - Sozialversicherungsrecht - Steuerrecht

- Zertifizierte Ausbildung: ARS-Zertifikat nach erfolgreich abgeschlossener Prifung

Interessant fiir:

+ Personen aus Unternehmen, die in der Lohnverrechnung tatig sind bzw. eingesetzt werden sollen
+ Mitarbeiter von Steuerberatungs- und Wirtschaftsprifungskanzleien

« Personalverrechner (It. BiBuG), die ihr Know-how aktualisieren mdchten

- Bilanzbuchhalter sowie Buchhalter (It. BiBuG), die sich schon langer nicht mit Personalverrechnung
beschaftigt haben

- Wiedereinsteiger und alle, die rasch ein umfassendes PV-Wissen erwerben mochten

- FUr alle, die mit Personalangelegenheiten betraut sind - z. B. Human Resources Manager

Kaufmannisches Grundverstdndnis und Zahlenaffinitat vorausgesetzt

Details & Anmeldung auf ars.at


https://ars.at/seminar/10933/

Personalverrechnung fiir Nicht-Personalverrechner Q 332288

Die Grundlagen im Uberblick

Sie mdchten Entscheidungen in der Personalverrechnung treffen kébnnen, ohne vorher die Experten um Rat zu
fragen? Mit den Basics zu innerbetrieblicher und auBerbetrieblicher Abrechnung, Lohnsteuer und mehr gelingt

Ihnen dies in Zukunft.

Mag. Kulman

Lehrgang Personalverrechnung von A-Z (2x3 Tage) Qmoes

Intensivkurs in 6 Tagen

Einstieg, Training oder Auffrischung: Erhalten Sie kompakt alle Begrifflichkeiten der Personalverrechnung auf einen
Blick. Von Sozialversicherung Uber Lohnsteuer bis Sonderzahlungen und Reisekosten lernen Sie alle relevanten

Themen kennen.

R. Gruber | R. Plhringer

PAYROLL*Know-how Abo

Q332722

Lohnvorbereitung: Thematisches Verstandnis & Wissensaufbau

Wissen flur die Lohnvorbereitung im Abo-Format: Mit vier Terminen im Jahr und Ihrem Know-how zu Arbeitsrecht
und Gehaltsabrechnung gehen Sie sicher, dass die Schnittstelle zwischen HR und Personalverrechnung wie am
SchnUrchen lauft. Die einzeln buchbaren Termine sind Ihre perfekte Vorbereitung flr die saubere Lohnvorbereitung.

Mag. Kulman | Dr. Kreiner | RA Mag. Dr. Roberts | Mag. Loscher

Grundlagen des Arbeitszeitrechts
Arbeitszeit und Entlohnung im Uberblick

Q33020

Normalarbeitszeit, Mehrstunden, Uberstunden und Ruhezeiten: Welche Regelungen sieht das Arbeitszeitgesetz in
Osterreich vor und welche Sonderregelungen und Ausnahmen bestehen? Das Grundlagen-Seminar gibt lhnen
den perfekten Uberblick und zeigt die Auswirkungen auf das Entgelt.

o.Univ.-Prof. Dr. Schrank

Basiswissen Recht - Q247
Crashkurs fur Nicht-Juristen

Alles, was Recht ist: Verschaffen Sie sich einen

Einblick in die Grundziige des Biirgerlichen Rechts,
des Unternehmensrechts und des Gesellschafts-
rechts.

Dr. Schindl | Dr. Potyka LL. M u..a.

Einflihrung in das Steuerrecht Q33174

Gewinnen Sie einen praxisorientierten Uberblick
liber die Teilbereiche des Steuerrechts: ESt, LSt,
KG6St, USt, BAO und Geblihren- & Verkehrssteuern.

Dr. Kerstinger | Mag. Schwaiger u. a.
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https://ars.at/seminar/332288/
https://ars.at/seminar/11106/
https://ars.at/seminar/332722/
https://ars.at/seminar/33020/
https://ars.at/seminar/11247/
https://ars.at/seminar/33174/

ARBEITSVERHALTNISSE RICHTIG ABRECHNEN

Arbeitsvertrag & Arbeitgeberschreiben  R20022

korrekt aufsetzen
Mustervorlagen fur Dienstwagen, Karenz, Elternteilzeit

Klare und rechtskonforme Arbeitsvertrage als auch korrekte
Arbeitgeberschreiben vermeiden langwierige Auseinander-
setzungen. Informieren Sie sich Uber verwendbare Klauseln
und ihre Formulierung sowie Uber arbeitsrechtliche
Vereinbarungen und Arbeitgeberschreiben entlang des
Employee Life Cycles.

Mag. Stiglbauer MSc (KCL), MA

Telearbeit in der Personalverrechnung Q33184

Rechtliche Rahmenbedingungen & Praxistipps

Mit 1. Januar 2025 trat das neue Telearbeitsgesetz (TelearbG)
in Kraft und ersetzt die bisherigen Regelungen des Home-
Office-MaBnahmenpakets. Erfahren Sie alles Uber die
aktuellen gesetzlichen Anderungen und deren direkte
Auswirkungen auf Ihre Lohnabrechnung. Nutzen Sie die
Gelegenheit, praxisnahe Beispiele und wertvolle Tipps von
unserem Experten zu erhalten, um Ihre Prozesse rechtssi-
cher und effizient zu gestalten.

StB. Dr. Haas

Mitarbeiterbenefits in der Q332596

Personalverrechnung

Steuerliche Vorteile und deren Integration in die
Personalabrechnung

Mitarbeiterrabatte und -beteilungen oder Werkverkehr:
Was im Personalmanagement ein wichtiges Element zur
Mitarbeitergewinnung und -bindung ist, wirft Fragen in der
Abrechnung auf. Wie ist mit Mitarbeiterbenefits umzuge-
hen, was ist steuerbefreit? Das Webinar gibt Antworten.

StB Dr. Haas
Abrechnung von freien Dienstnehmern Q332567
Rechtslage, Gestaltungstipps & Abrechnung

Entgeltfortzahlung im Krankenstand oder Anspruch auf
Bildungskarenz? Sie wissen, worauf beim Erstellen von
freien Dienstvertragen zu achten ist, klaren die Ansprltche
von freien Dienstnehmer*innen und erkennen die abga-
benrechtlichen Merkmale und Besonderheiten.

S. Passegger | M. Passegger

Lehrgang Personalverrechnung Advanced
Kombi-Paket zur Wissensvertiefung

Die Personalverrechnung sorgt mit inrer Vielfalt und laufenden Neuerungen auch im
Arbeitsalltag von erfahrenen Experten immer wieder fUr Zweifelsfragen und schwierige
Entscheidungssituationen. Von der Lohnabgabenprifung bis zur Beendigung von Dienst-
verhaltnissen und anderen Spezialfragen erarbeiten unsere Experten mit Ihnen wertvolles
Praxiswissen anhand zahlreicher Beispiele. Die Schwerpunkte kdnnen je nach Interesse

auch einzeln gebucht werden.
Dr. Karner | StB Mag. Patka | P. Lepschi | S. Pfoser u. a.
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Rechtliche Aspekte der Q10245

Lehrlingsbeschaftigung

Mit den ausfuhrlichen Bestimmungen des Berufs-
ausbildungsgesetzes

Unser Experte vermittelt Innen alle wichtigen Punkte des
Berufsausbildungsgesetzes, von Lehrvertragen Uber
Arbeitszeiten bis hin zur Berufsschule — unter Berucksichti-
gung der aktuellen Neuerungen.

Mag. Léscher

Dienstreise aktuell Q10525

In der Abrechnung sicher unterwegs

Kilometergeld, Tages- und Nachtigungsgeld, Entfernungs-
sockel: Wenn Mitarbeiterfinnen auf Dienstreise im In- und
Ausland gehen, gibt es in der Personalverrechnung einiges
zu berechnen. Gewinnen Sie Sicherheit und nehmen Sie
Checklisten und Leitfaden mit.

StB Ing. Mag. Patka

Beendigung von Dienstverhaltnissen Q20610

in der Abrechnung
Rechtskonform & fehlerfrei abrechnen

Rund um das Ende von Dienstverhaltnissen gibt es in der
Personalverrechnung einiges zu wissen, um teure Abrech-
nungsfehler zu vermeiden: Von Abfertigung Alt bis Zeitab-
lauf, von Entlassung, Kindigung und Pensionsabfindung bis
zur Freizeit fur Jobsuche.

P. Lepschi

Rechtliche Aspekte der Q10245

Lehrlingsbeschaftigung

Mit den ausfUhrlichen Bestimmungen des Berufsaus-
bildungsgesetzes

Unser Experte erklart sensible Themen rund um die
Lehrlingsbeschaftigung: die Gestaltung eines Lehrvertrags,
arbeitszeitrechtliche Rahmenbedingungen flr jugendliche
und erwachsene Lehrlinge, Weiterverwendungspflicht, der
Zusammenhang mit dem Berufsschulbereich und vieles
mehr.

Mag. Loscher

Q20616

Details & Anmeldung auf ars.at


https://ars.at/seminar/20022/
https://ars.at/seminar/33184/
https://ars.at/seminar/332596/
https://ars.at/seminar/332567/
https://ars.at/seminar/10245/
https://ars.at/seminar/10525/
https://ars.at/seminar/20610/
https://ars.at/seminar/10245/
https://ars.at/seminar/20616/

ARBEITSZEIT IN DER PERSONALVERRECHNUNG

Arbeitszeit & Uberstunden in der Abrechnung Q20592
Sichere Gestaltungsmaéglichkeiten in der Personalverrechnung

Normalarbeitszeit, Gleitzeit, Uberstunden, Schichtarbeit oder Reisezeit: Auch in der Personalverrechnung ist die
Arbeitszeit ein komplexes Thema. Gewinnen Sie umfangreiches Wissen zu den Gestaltungsmaglichkeiten und
Sicherheit in Ihrer Abrechnung.

R. Plihringer

Mutterschutz, Karenz & Eltern(teil)zeit Q10242
Haufige Fragen & Problemstellungen zur Abrechnung

Meldungen, Wochengeld, Karenzteilung, Papamonat und Familienzeitbonus: Wissen Sie, was zu tun ist, wenn eine
Mitarbeiterin ein Kind erwartet oder ein Vater in Karenz gehen méchte und klaren Sie die vielen Fragen, die die
Thematik in der Praxis aufwirft.

P. Lepschi

Krankenstande & weitere Dienstverhinderungen Q10267
Vermeiden Sie teure Abrechnungsfehler

Welche Folgen hat eine unterlassene Krankmeldung? Wann liegt ein Arbeitsunfall vor? Wie wird das Krankenentgelt
richtig berechnet? Mit einer genauen Kenntnis der Gesetzesgrundlagen konnen Sie teure Abrechnungsfehler
vermeiden und Unsicherheiten vorbeugen.

S. Passegger | M. Passegger

Altersteilzeit in der Abrechnung Q20609
Vermeiden Sie kostspielige Fehler

Die neuen Bestimmungen verursachen Unsicherheiten zu Lohnausgleichsberechnung als auch Beitragsberech-
nung & Anderungsmeldungen. Gewinnen Sie Klarheit und informieren Sie sich Uber Gestaltungsmdglichkeiten
und Rahmenbedingungen der Altersteilzeit.

Dr. Marek

Praxisworkshop Altersteilzeit Q332584
Berechnungen verstehen & Uben
Die Bestimmungen zur Altersteilzeit haben ihre TUcken. Nutzen Sie deshalb den Tag mit Erika Marek: Sie informie-

ren sich kompakt Uber die geltenden Vorschriften, Uben intensiv die Berechnungen rund um die Altersteilzeit und
wissen Uber die Meldungen an das AMS Bescheid.

Dr. Marek

w

Neuerungen in der Personalverrechnung: Jahres-Intensivseminar Q10936
1,5-tagiges Update zu Lohn-, Sozialversicherungs- und Arbeitsrecht

Bereiten Sie Umstellungen in der Personalverrechnung rechtzeitig vor. Mit den neuesten
Informationen zum Arbeitsrecht, zur Lohnsteuer und zum ASVG-Versicherungs- und
Beitragsrecht sind Sie auf der sicheren Seite.

RA Dr. Neumann | Dr. Obrecht | Dr. Marek | P. Lepschi | Mag. Proksch | StB Ing. Mag. Patka
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https://ars.at/seminar/20592/
https://ars.at/seminar/10242/
https://ars.at/seminar/10267/
https://ars.at/seminar/20609/
https://ars.at/seminar/332584/
https://ars.at/seminar/10936/

Q10247

Lohnpfandung leicht gemacht:
Rechtsgrundlagen und Praxislésungen

Exekution, Zession und Privatkonkurs aus Sicht des
Arbeitgebers

Exekutionsantrag und Exekutionsbewilligung, Drittschuld-
nererklarung, (un)pfandbare Forderungen & Existenzmini-
mum-Berechnung beschaftigen die Personalverrechnung
gar nicht selten. Gewinnen Sie einen soliden Uberblick (iber
Ihre Aufgaben als Drittschuldner.

Hon.-Prof. Dr. Mohr

Lohnpfandung - anhand von Q10249

Beispielen & Praxisfallen
Losungen fur knifflige Sachverhalte

Bei Lohnpfandungen sind Sachverhalt und korrekte
Vorgehensweise nicht immer klar und einfach. Fur zahlrei-
che Spezialfalle - z. B. fUr Lohnpféandungen am Ende eines
Dienstverhaltnisses oder zu Verpfandungsanzeigen - pra-
sentieren wir Ihnen Praxis-Losungen.

S. Passegger | M. Passegger

Neuerungen in der Personalverrechnung: Online-Update
Novellen & Gesetzesanderungen mit Wilhelm Kurzbodck

Bildung hat
immer Saison.

365 Tage im Jahr bereit
fur den Karrieresprung.
Ideen. Trends. Aktionen.

B e —

ars.at/newsletter
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Wenn der Priifer kommt Q10266

Lohnabgabenprifungen schnell & problemlos
abwickeln

Senken Sie lhre Anspannung vor der Lohnabgabenprifung:
Sie bekommen eine Checkliste fur die sorgfaltige Vorberei-
tung und kennen den Ablauf. Sie wissen auch, worauf die
Prifer ganz besonders schauen und wie die Kommunika-
tion mit ihnen gut verlauft.

S. Pfoser

Q332771

Rechtliche und praktische Aspekte der Lohnverrech-
nung im Insolvenzfall

Personalverrechnung in der Insolvenz

Vor und nach der Eréffnung eines Insovlenzverfahrens
arbeitet die Personalverrechnung unter schwierigen
Bedingungen. Meistern Sie die Herausforderung mit lhrem
Wissen zum Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetz (IESG),
Insolvenz-Entgelt-Fonds und zum Umgang mit Ansprui-
chen, Abgaben und Sonderzahlungen.

Dr. Karner, akad. BO

A

Q10244

Egal ob Arbeits-, Lohnsteuer- oder Sozialversicherungsrecht: Bleiben Sie bei allen
Gesetzesanderungen auf dem neuesten Stand. Das Online-Update hilft Ihnen dabei,

in der Personalverrechnung auf der sicheren Seite zu sein.

W. Kurzbédck | Mag. Kraft

Details & Anmeldung auf ars.at


https://ars.at/seminar/10244/
https://ars.at/seminar/10247/
https://ars.at/seminar/10249/
https://www.ars.at/article/das-1x1-des-datenschutzrechts/10016/RE962601/?no_cache=1&cHash=49cafd1b930412dd484b4a252305f6a0
https://ars.at/seminar/10266/
https://ars.at/seminar/332771/
http://ars.at/newsletter

JOURFIXE PERSONALVERRECHNUNG

IN DER PERSONALVERRECHNUNG AUF DEM LAUFENDEN BLEIBEN

Ein Abo fUr die vielen Veranderungen in der Personalverrechnung: Bleiben Sie das ganze Jahr Uber auf dem
neuesten Stand, bringen Sie Ihre eigenen Problemstellungen zur Diskussion und tauschen Sie sich mit anderen

Personalverrechner*innen aus.

QUEREINSTEIGEN LEICHT GEMACHT

Ein Einstieg in die JoursFixes ist jederzeit moglich. Sobald ein Termin stattgefunden hat, kdnnen Sie sich auf
unserer Website fur einen unterjahrigen Start zum aliquoten Quereinstieg-Preis anmelden.

Approbationsfahig i.S. der Fortbildung gem. § 33 Abs. 3 BiBuG 2014.

EIN ABO - 4 TERMINE/JAHR

JOURFIXE-ABOS MIT WILHELM KURZBOCK

- JourFixe Personalverrechnung - in Wien
- JourFixe Personalverrechnung - in Linz

+ JourFixe Personalverrechnung - Online

Wilhelm Kurzbéck
Selbststandiger Personalverrechnungstrainer und Fachbuchautor

JOURFIXE-ABOS MIT STB ING. MAG. ERNST PATKA
- JourFixe Personalverrechnung | - in Wien
- JourFixe Personalverrechnung Il - in Wien

+ JourFixe Personalverrechnung Ill - in Wien

- JourFixe Personalverrechnung - in Feldkirch

StB Ing. Mag. Ernst Patka + JourFixe Personalverrechnung - in Innsbruck

Steuer-Experte und

) ) - JourFixe Personalverrechnung - in Wels
Wirtschaftsmediator 9

+ JourFixe Personalverrechnung - Online |

+ JourFixe Personalverrechnung - Online |l

Q20450
Qma4s0

Q20618

Qma4s82
Q1556

Q20776

Qmave
QM479
Q20459

Q33074
QMmas4a
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https://ars.at/seminar/11482/
https://ars.at/seminar/11556/
https://ars.at/seminar/20776/
https://ars.at/seminar/11476/
https://ars.at/seminar/11479/
https://ars.at/seminar/20459/
https://ars.at/seminar/33074/
https://ars.at/seminar/11454/
https://ars.at/seminar/20450/
https://ars.at/seminar/11480/
https://ars.at/seminar/20618/

Basiswissen zur Mitarbeiterentsendung Q10240

Rechtslage, Gestaltungsstipps & Abrechnung

Welches Sozialversicherungsrecht gilt bei Entsendungen?
Welches Steuerrecht ist anzuwenden? Wie wirken sich
Doppelbesteuerungsabkommen aus? Eignen Sie sich
unerlassliches Grundwissen an und kennen Sie die Beson-
derheiten in der Gehaltsabrechnung.

Mag. Platzer

Grenziiberschreitende PV Q33082

anhand von Beispielen
Internationalen Personaleinsatz richtig abrechnen

Lernen Sie anhand von Fallbeispielen die aktuellen Ande-
rungen im Bereich der grenziberschreitenden Personalver-
rechnung kennen und erhalten Sie einen Uberblick aller
gangigen grenzlberschreitenden Personaleinsatzmuster.

StB Dr. Haas

Grenzliberschreitender Einsatz Q20386

von Arbeithnehmern

Steuer & Sozialversicherung, Arbeitsrecht &
HR-Management

FUr Ihren umfassenden Uberblick zur Entsendung von
Mitarbeiter*innen ins Ausland behandeln Sie steuer-,
sozialversicherungs- und arbeitsrechtliche Aspekte
genauso wie das Entsendungsmanagement in der HR-
Abteilung. So gehen Sie rechtskonform vor.

Dr. Kihteubl | Dr. Wallig-Pasztai | StB MMag. Waser
Lohndumping Ja/Nein? Q22043
Der Check mit Praxisbeispielen & Checklisten

Unsicherheiten rund um das Thema Lohndumping sind in
der Praxis keine Seltenheit. Erweitern Sie Ihr Wissen, um in
komplexen Situationen sicher zu handeln und das poten-
zielle Risiko von Lohndumping richtig abschatzen zu
kénnen.

P. Lepschi

=TI_ ERT Die ARS Akademie ist OCERT-Qualititsanbieter

Arbeitskrafteliberlassung {10510

Rechte & Pflichten von Arbeitskraft, Uberlasser und
Beschaftiger

Sie klaren die vielen Fragen, die das Dreiecksverhaltnis
Arbeitnehmer - Uberlasser - Beschaftiger aufwirft: Rechte
& Pflichten aller Beteiligten, Betriebsverfassungsrecht,
Betriebsvereinbarungen, Arbeitszeit, betriebliche Sozialleis-
tungen bis zur Haftung.

Univ.-Prof. Dr. Mazal

Personalverrechnung in der Q332770

Arbeitskrafteliberlassung
Stolperfallen vermeiden: KV, Arbeitszeit, Dienstreise

Kollektivvertrag, Probezeit oder Dienstreisen: Gehen Sie mit
Uberlassenen Arbeitskraften in der Personalverrechnung
rechtskonform um. Es lauert so mancher Stolperstein. Im
Online-Seminar werden alle entscheidenden Aspekte
kompakt erklart, sodass Sie Rechtssicherheit gewinnen.

Dr. Karner, akad. BO

Abgabenrechtliche Beurteilung Q10934

des AKU-KV
Teil der Tagung Arbeitskraftetberlassung

Das Bereitstellen von Personal ist ein komplexes Thema,
das ein breites Wissen in arbeits- und sozialrechtlichen

Fragen und den relevanten Kollektivvertragen erfordert.
Erhalten Sie wertvolle Tipps fUr Ihre tagliche Praxis sowie
Inputs zur abgabenrechtlichen Beurteilung des AKU-KV.

P. Lepschi

Auslinderbeschiftigungs- & Fremdenrecht 10522
Auslandische Mitarbeiter rechtskonform beschaftigen

Fur die Beschaftigung auslandischer Mitarbeiter*innen
kennen Sie das Auslanderbeschaftigungsgesetz (AusiBG)
samt Ausnahmen, das Niederlassungs- und Aufenthaltsge-
setz (NAG) und Fremdenpolizeigesetz (FPG) und kénnen
Vorschriften rechtskonform umsetzen.

HR Lehner, MLS | Hofrat Mag. Schmalzl | Mag. Seitz

Wissensoase & Denkfabrik

Ilhr Veranstaltungsraum im Herzen Wiens

Seminare, Workshops, Klausuren,
Meetings oder auch Tagesevents,
die wir gerne fUr Sie in der
ARS Akademie ausrichten.

Jetzt anfragen:
ars.at/raumvermietung



https://ars.at/seminar/10240/
https://ars.at/seminar/33082/
https://ars.at/seminar/20386/
https://ars.at/seminar/22043/
https://ars.at/seminar/10510/
https://ars.at/seminar/332770/
https://ars.at/seminar/10934/
https://www.ars.at/article/das-1x1-des-datenschutzrechts/10016/RE962601/?no_cache=1&cHash=49cafd1b930412dd484b4a252305f6a0
https://ars.at/seminar/10522/
http://ars.at/raumvermietung

PV GOES DIGITAL

Lehrgang Digitalisierung in der Personalverrechnung Q 332552
Von digitalen Personalakten bis zur KI: Zukunft der Personalverrechnung

Digitaler Personalakt, Dokumentenmanagement, Prifwesen, Automatisierung bei Uberstunden, Abwesenheiten
oder Stammdaten: Lernen Sie die Einsatzmdglichkeiten der Klnstlichen Intelligenz in der Personalverrechnung
kennen und optimieren Sie Ihre Prozesse.

Mag. Kulman

Tagung Personalverrechnung & Digitalisierung Q746
Digitale Transformation in der Personalverrechnung: Neue Wege, Neue Ldsungen

Gehen Sie einen weiteren Schritt ins Morgen der Personalverrechnung. Neues Wissen zu Automatisierung, Kl und
Datenschutz in der Personalverrechnung gibt neue AnstdBe. Neben klassischen Vortragen beinhaltet die Tagung
auch Round-Tables.

Mag. Szauer | Mag. Kulman | Univ.-Lekt. Nagel u. a.

Arbeitsrechtliche Aspekte bei der Nutzung von Ki Q332568
KI-Systeme am Arbeitsplatz rechtskonform einsetzen

KI-Systeme werden im Arbeitsleben bereits eingesetzt. Doch welche arbeitsrechtlichen Risiken sind damit verbun-
den und welche Pflichten hat der Arbeitgeber? Beleuchten Sie gemeinsam mit unserem Arbeitsrecht-Experten
den Arbeitnehmerdatenschutz und die Haftungsfragen im Zusammenhang mit dem Einsatz von KI-Systemen und
automatisierten Entscheidungsprozessen.

Dr. Winter

KI im HR-Management Q332233
Recht & Anwendung

Lernen Sie KI-Tools fur Ihr Recruiting und Ihre Personalentwicklung kennen und probieren Sie sie gleich im Work-
shop aus. So nutzen Sie das Potenzial der Kunstlichen Intelligenz im Personalmanagement und wissen Uber den
rechtssicheren Umgang Bescheid.

Mag. (FH) Fuchs, MSc | Dr. Tinhofer, LL.M

Datenschutz & KI: Ein risikobasierter Ansatz Q 332691
DSFA, SicherheitsmaBnahmen & Datenschutzverletzungen

Kombinieren Sie den risikobasierten Ansatz des Datenschutzes mit der Kinstlichen Intelligenz im Rahmen des
Al-Acts. Lernen Sie, Risiken effektiv zu bewerten und datenschutzrechtliche Vorgaben umzusetzen — mit Praxis-
beispielen, Checklisten und Erfahrungswerten.

Univ.-Lektor RA Dr. Pachinger, CIPP/E

Kl Kompetenz Programm: Grundlagen, Strategie und Praxis Q 332763
Ausbildung zum zertifizierten Kl-Projektmanager in 4 Tagen

Bringen Sie Ihr KI-Projekt zu einem erfolgreichen Abschluss. Mit Ihrem Wissen zur Kinstlichen Intelligenz identifizie-
ren Sie lhre Einsatzmoglichkeiten, kbnnen Sie rechtliche und ethische Risiken einschatzen und die Wirtschaftlich-
keit und den Ablauf von KI-Projekten im Auge behalten.

D. Knuchel, lic.oec. HSG | Dr. Momeni

MHETT jﬂ
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Kollektivvertrage im Arbeitsrecht Q332569

Rahmenbedingungen und relevante Inhalte

Kollektivvertrage, verhandelt zwischen Arbeitgeberverban-
den und Gewerkschaften, regeln zentrale Arbeitsbedingun-
gen wie Lohn und Arbeitszeit. Sie sind das wichtigste
Instrument im Arbeitsrecht, variieren jedoch nach Branche
und Region. Das Seminar vermittelt rechtliche Grundlagen,
typische Inhalte und die korrekte Anwendung von Kollektiv-
vertragen.

RA Dr. Kappel | Dr. Kreiner

Personalverrechnung fiir Bauarbeiter Q10253

Ihr unverzichtbares KV-Update

Bei der richtigen Umsetzung der kollektivvertraglichen
Regelungen in der Bauwirtschaft missen SEG-Zulagen,
Schlechtwetterregelungen, Uberstunden, Dienstreisen und
vieles mehr berlcksichtigt werden. Dieses Seminar hilft
Ihnen, Sicherheit bei der Behandlung der einzelnen
kollektivvertraglichen Regelungen und Auslegungsfragen
zu erlangen.

T. Neuhauser

]10255
mit den Neuerungen aufgrund der KV-Verhandlungen

Personalverrechnung im Gastgewerbe

Informieren Sie sich zu den Neuerungen durch die Kollek-
tivvertragsverhandlungen 2024 und erfahren Sie, wie die
wichtigsten Bestimmungen im Gastgewerbe-KV richtig
anzuwenden sind und dadurch Abrechnungsfehler vermie-
den werden. Erlangen Sie Sicherheit bei der Behandlung
der einzelnen kollektivvertraglichen Auslegungsfragen.

T. Neuhauser

Lohnverrechnung & Arbeitsrecht von Q1063

Hausbesorgern und -betreuern
Aktuelle Neuerungen & Tipps fUr die Berufspraxis

Hausbesorger und Hausbetreuer stellen besondere Heraus-
forderungen an die Lohnverrechnung und das Arbeitsrecht.
Erhalten Sie praxisnahe Einblicke in Themen wie Dienstver-
trage, Sozialversicherung, Abgabenrecht und aktuelle OGH-
Entscheidungen.

Mag. Khalig | S. Sztatecsny, MAS

Personalverrechnung im Handel Q332297
Grundlegendes & Aktuelles - Handel-Kollektivvertrag

Basisinformationen, Sonderbestimmungen und branchen-
spezifische Stolpersteine zum Handels-KV: Von den
Beschaftigungsgruppen Uber Arbeitszeitregelungen bis
zum Jubildumsgeld oder Krankenstand erfahren Sie alle
Details und bekommen Top-Tipps flr Ihre Praxis.

Dr. Karner, akad. BO

Personalverrechnung Q22227

im Metallgewerbe
Besonderheiten in der Abrechnung

Zur richtigen Gestaltung von Vertragen, der Abrechnung
von Dienstnehmern und der steuerlichen Behandlung von
Schmutz, Erschwernis und Gefahrenzulagen und vielem
mehr ist eine genaue Kenntnis des Kollektivvertrags
erforderlich.

StB Mag. Portele

Personalverrechnung Q22228

in der Metallindustrie
Besonderheiten in der Abrechnung

Der Kollektivvertrag und die aktuelle Rechtsprechung sind
in jeder Branche der Ausgangspunkt fUr alle Personalver-
rechnungsthemen. Daher ist eine intensive Auseinander-
setzung mit den branchenrelevanten Regelungen notwen-
dig.

StB Mag. Portele

SWO-KV Q10521

Kollektivvertrag der Sozialwirtschaft & seine Satzung
richtig anwenden

Léhne und Gehalter, Zulagen und Zuschlage: Der Kollektiv-
vertrag der Sozialwirtschaft (SWO-KV) regelt diese und
noch mehr. Kennen Sie die Details und Besonderheiten, um
den KV rechtskonform anzuwenden. Wichtige Experten-
Hinweise zu besonders lohndumpingsensiblen Paragrafen
verhindern hohe Strafzahlungen.

o.Univ.-Prof. Dr. Schrank

Details & Anmeldung auf ars.at
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Weiterbildung ohne Limit

Innovativ, einfach und flexibel: Die ARS Onlinewelt begleitet Sie bei jedem Schritt Ihrer Weiterbildung.
Sichern Sie sich die attraktivsten Preise, behalten Sie den Uberblick Giber Seminarhistory und Buchungsdetails
und greifen Sie genau auf die Kursunterlagen zu, die Sie Inrem Lernziel naherbringen.

Alles, was Sie brauchen, vereint an einem Ort - digital und nachhaltig.

Ein Login - viele M&glichkeiten
») Website & Webshop

Gutschein einldsen, Mengenrabatt sichern & barrierefrei durchstarten.

»> ARS Kundenportal

Volle Kontrolle Gber Kursunterlagen, Anmeldestatus & Co behalten.

») Lernplattform Moodle

Erleben Sie die Zukunft der Bildung mit interaktiven Lerntools.

Steigen Sie jetzt in die Welt des unbegrenzten Lernens ein. Registrieren Sie sich bei Ihrer nachsten Buchung fir
das ARS Kundenportal und nutzen Sie die Vorteile unserer Online-Services. Erfahren Sie mehr zu individuellen
Bildungsldsungen flr sich und Ihr Unternehmen bei unserer Bildungsberatung.

Kathrin Brumm
Bildungsberaterin

kathrin.orumm@ars.at | +43 1713 80 24-60

ARS

Nahere Informationen finden Sie unter: ars.at/onlineservice Akademie
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